AVAINTYONANTAJAT AVAINTA RY:N JA SOSIAALI- JA TERVEYSALAN
NEUVOTTELUJARJESTO SOTE RY:N TYOEHTOSOPIMUKSEN
ALLEKIRJOITUSPOYTAKIRJAN 2022 -2025 LIITE 1

Seuraavilla maarayksilla poiketaan AVAINTES 2022-2025 tydehtosopimuksen vastaavista
jaksotyomaarayksista. Maaraykset tulevat voimaan 1.3.23 jalkeen alkavan seuraavan tayden
tybaikajakson alusta lukien:

29 8§ TyOajan sijoittaminen

4 mom. 5-paivainen tyoviikko

B3

Jollei toimintojen luonne muuta vaadi, tyontekijan sdannoéllinen tybaika sijoitetaan 5
tyopaivalle viikossa. Tyovuorot suunnitellaan siten, ettd tyontekijalle pyritddn
antamaan 2 perakkaista vapaapaivaa viikon aikana.

Soveltamisohje

Tyo6vuorot suunnitellaan siten, ettd sunnuntai ja lauantai ovat mahdollisuuksien
mukaan vapaapaivia.

Jaksoty6ssa tulisi kussakin tyopisteessa pyrkia antamaan tyontekijoille sama maara
vapaapaivia viikonloppuna tietyn ajanjakson kuluessa.

Jaksoty6sséa tyovuorot suunnitellaan siten, ettd tyontekijalle annetaan vahintéaan

kaksi perakkaistd vapaapaivaa kolmen viikon aikana. Kaksi perakkaista
vapaapaivaa tarkoittaa kahta perakkaista kalenteripaivaa.

JAKSOTYOAIKA

63 §

2 mom. Saanndllinen tybaika arkipyhajaksolla

Esimerkki 33

= JaksotyOaika, taysi tydaika, 3 viikon tydaikajakso, 4 arkipyhaa
= 3 viikon ty6aikajaksoon (3 x 38 h 15 min = 114 h 45 min), johon
siséltyy 4 tydaikaa lyhentavaa arkipyhaa (jouluaatto, joulupdaiva,




tapaninpéiva ja uudenvuodenpaiva), sdannollista taytta tydaikaa
lyhennetdan 30 h 40 min (4 x 7 h 40 min = 30 h 40 min).

= Ylity6raja on 84 h 5 min (114 h 45 min - 30 h 40 min)

= Mikali tyota tehtéisiin jaksolla yli 84 h 5 min, olisi se ylity6ta.

Esimerkki 34

= JaksotyOaika, osa-aikaty6, 3 viikon tyOaikajakso, 4 arkipyhaa

= Jos keskimaarainen saanndllinen osa-aikatybaika on esimerkiksi
19 h viikossa (taysi tydaika 38 h 15 min), arkipyhalyhennys on
pyoristettyna 3 h 50 min yhta arkipyh&éa kohden
(19h:5=3,8h=3h 50 min).

= 3 viikon ty6aikajaksoon (3 x 19 h = 57 h), johon siséltyy 4 tybaikaa
lyhentavaa arkipyhaa (jouluaatto, joulupdaiva, tapaninpaiva ja
uudenvuodenpaiva), saannollistd osa-aikatydaikaa lyhennetdén 15 h
10 min

(4 x 3 h 50 min).

= Lisatyoraja on 41 h 50 min.

= Mikali tyota tehtaisiin jaksolla yli 41 h 50 min, olisi se

lisatyota tayden tydajan ylitydrajaan 84 h 5 min saakka ja sen jalkeen
ylityota.

68 8§ JaksotyOaika, yllattava keskeytys arkipyhajaksolla
1 mom. Jaksotydaika, ylityoraja tdydessa tybajassa

Tayden sadannollisen tydajan keskeytyessa yllattden arkipyhajaksolla keskeytyksen
ulkopuolelle suunniteltu tydaika osoittaa ylitydrajan.

Osa-aikatyossa keskeytyksen ulkopuolelle suunniteltu ty6aika osoittaa lisatydrajan.
Osa-aikatyossa ylitybraja on sama kuin tayden tybajan ylitybraja tydajan
keskeytyessa yllattaen arkipyhéjaksolla.

Esimerkki 39 a

= Taydessa tybajassa 3 viikon tydaikajakso, johon siséltyy yksi
arkipyha, keskeytyy yllattden 3 paivaksi.

= Muulle kuin keskeytysajalle on suunniteltu tydaikaa 92 h.

= Suunniteltu tybaika, 92 h, osoittaa ylityorajan.




2 mom. Jaksotyobaika, yllattava keskeytys arkipyhaviikolla,
tyovuoroluettelo suunniteltu vajaaksi, lisa- ja ylityéraja

Jos tyOvuoroluettelon tyGajassa on suunniteltu vapaa-aikana annettavaa
tyOaikakorvausta, ylitybrajan  osoittaa  tyovuoroluetteloon  muulle  kuin
keskeytysajalle suunniteltu tyoaika lisattynd suunnitellulla tydaikahyvityksen
maaralla. Saamatta  jaanyt vapaa-aikakorvaus maksetaan taman
tydehtosopimuksen 40 8:n 3 momentin mukaisesti.

69 § Jaksotydaika, lisatyokorvaus

1 mom. Jaksotydaika, lisatyon méaaritelma

Lisatyotd on tyonantajan aloitteesta tehty tyd, joka ylittaa saanndllisen tydajan,
mutta ei ole ylity6ta.

Kalenterivuoden lisétyd, liite 4

Tybnantaja voi liitteen 4 mukaisesti tarjota tyontekijalle kalenterivuosittain
saanndllisen tydajan lisaksi tehtavaa muuta tydta 6 tuntia seka osoittaa 6 tuntia
osaamisen kehittamiseen liittyvaa lisatyota. Tyontekijalla on oikeus kieltaytya naista
lisaty6tunneista.

2 mom. Jaksotyobaika, lisatyokorvauksen maara

Lisatyokorvauksena maksetaan yksinkertainen tuntipalkka kultakin lisatyétunnilta
tai annetaan vastaava vapaa saannollisena tyGaikana.

Soveltamisohje

Osa-aikatyossa lisatyota on sdanndllisen osa-aikatyon ja ylityGrajan valinen aika.



