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ETRY jirjestdd ja suunnittelee tapahtumia ja koulutuksia sekd muuta toimintaa ketterdsti kulloisenkin
tilanteen mukaan. Erton strategiaa tuetaan ja toteutetaan keskittyen ETRYn jdsenten ammatilliseen
osaamiseen ja sen kehittdmiseen sekd kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin. Lisdksi vahvistetaan jdsenten
yhteenkuuluvuutta erityyppisin tapahtumin.

Edunvalvonta

Edunvalvontaa kohdennamme eri jdsenryhmiin tarveperusteisesti. Osallistumme Erton
edunvalvontavaliokuntien ja muun hallinnon kautta tydehtosopimusten kisittelyyn sekd niistd
tehtéviin paatoksiin.

Koulutustoiminta

Tarjoamme jisenistdlle seka erillisid koulutusviikonloppuja ettd koulutusta sddntomairéisten
kokousten yhteydessd. Jasenistolle viestitddn myds Erton ja sisaryhdistysten koulutuksista ja ko.
koulutuksiin osallistumista tuetaan.

Tiedotustoiminta
Tiedotus jisenistdlle tilaisuuksista ja tapahtumista hoidetaan kotisivujen, jésenkirjeiden ja eri
somekanavien kautta.

Jasenhankinta
Toteutamme oppilaitoskdyntejd yhdessd Erton ja muiden yhdistysten kanssa ja osallistumme eri
toimialojen ammatillisiin tapahtumiin. Tuemme jisenldhtdistd jisenhankintaa eri muodoissa.

Jisentoiminta

Toimintavuonna jdrjestimme tilaisuuksia eri puolella Suomea ja viikonlopputapahtuman
perhetapahtumana. Jarjestimme uusille jisenille ja aktiiveille yhteisen tilaisuuden, jonka tavoitteena
on lisdtd yhteisollisyyttd ja hyvinvointia sekd saada uusia ideoita yhdistyksen toimintaan.

Jarjestimme hyvinvointia tukevia tapahtumia ja tdimén liséksi tarjoamme erilaisia kohdennettuja
avustuksia. Vuokraamme my0s yhdistyksen lomamdkkejé jdsenhintaan.

Hallinto ja talous
Hallitus huolehtii hallinnosta lain, ohjeiden ja sdént6jen mukaisesti. Yhdistyksen talous on vakaa.



